
Dote Unica Lavoro FSE POR 14-20
Monitoraggio

Aggiornamento del 26 Giugno 2017

DALLA SETTIMANA PRECEDENTE SI E’ VERIFICATO UN INCREMENTO 
DI 1.782 DOTI PER UN AMMONTARE TOTALE DI 3.019.050,39 €

Fascia 1 +322.278,19 € con incremento di 431 Doti
Fascia 2 +848.497,24 € con incremento di 638 Doti
Fascia 3 +1.324.288,20 € con incremento di 586 Doti
Fascia 3Plus +505.644,26 € con incremento di   99 Doti
Fascia 4 +18.342,50 € con incremento di   28 Doti
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FASCE DI AIUTO DOTE UNICA LAVORO

Fascia 1. Intensità di aiuto bassa: persone che possono trovare lavoro in autonomia o richiedono un supporto minimo 
per la collocazione o ricollocazione nel Mercato del Lavoro;
Fascia 2. Intensità di aiuto media: persone che necessitano di servizi intensivi per la collocazione o ricollocazione nel 
Mercato del Lavoro;
Fascia 3. Intensità di aiuto alta: persone che necessitano di servizi per un periodo medio/lungo e di forte sostegno 
individuale per la collocazione o ricollocazione nel Mercato del Lavoro;
Fascia 3plus. Intensità di aiuto alta: persone con problematiche occupazionali, economiche e sociali, che necessitano 
di un forte sostegno individuale e di un supporto economico.
Fascia 4. Altro aiuto: persone che necessitano di servizi formativi per il mantenimento della posizione nel Mercato del 
Lavoro (occupati).

DUL
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133 Mln

1.713 €

75.557

TOTALE PRENOTATO  ﻿ 133.165.182,48 €

75.557
Doti prenotate

1.712,92 €
Valore medio della dote

218 218
Operatori accreditati coinvolti

Andamento assegnazione doti per fascia

DUL
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FASCIA 1

FASCIA 2

FASCIA 3 
PLUS

FASCIA 4

17.272.762,59 €

5.842.082,72 €

23.389.101,43 €

52.583.953,77 €

Prenotato a oggi ﻿﻿
93.245.817,79 €

Prenotato ad oggi
34.077.281,97 €

34.077.281,97 €

Prenotato per fascia

FASCIA 3

Prenotato ad oggi
5.842.082,72 €  
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Provincia Fascia	1 Fascia	2 Fascia	3 Fascia	3	Plus Fascia	4 TOT %

BG  1.579   1.652  2.892			  1.053  206			  7.382  9,77% 

BS  2.167   1.837   2.487   1.118   245   7.855  10,40% 

CO 1.005			  695   998   115   247   3.060  4,05% 

CR  623   449   633   79   13   1.797  2,38% 

LC  874   581   490   63   134   2.142  2,83% 

LO  493   375   535   52   54   1.509  2,00%

MB  2.071  1.282			  1.977   579   2.155   8.064  10,67% 

MI  9.715   7.119   8.444   2.390   2.731   30.399 40,23% 

MN  1.029   750  1.104			  193   135   3.211  4,25% 

PV  1.078   644   860   1.040   58   3.680  4,87% 

SO  130   179   300   56   41   706  0,93% 

VA  1.996   1.294   1.867   426   168   5.751  7,61% 

Totale  22.760   16.857   22.587   7.164   6.187   75.557  100,00%

Destinatari per provincia della sede degli operatori
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30,12% 29,89%

22.760
FASCIA 1

10.560 (46%)

FEMMINE
12.200 (54%)

MASCHI

22.587
FASCIA 3

11.502 (52%)

FEMMINE
11.085 (48%)

MASCHI

22,31%

16.857
FASCIA 2

7.596 (46%)

FEMMINE
9.261 (54%)

MASCHI

9,48%

7.164
FASCIA 3PLUS

3.228 (44%)

FEMMINE
3.936 (56%)

MASCHI

8,19%

6.187
FASCIA 4

1.732 (27%)

FEMMINE
4.455 (73%)

MASCHI

Destinatari per fascia
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54,18% 45,82%

40.937
MASCHI

34.618
FEMMINE

Destinatari per genere

12.200    

9.261    

11.085    

3.936    4.455    

10.560    

7.596    

11.502			

3.228    

1.732    

1 2 3 3plus 4

Genere per fascia di aiuto
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7.229
Età 15-24

2.805 (38%)

FEMMINE
4.424 (62%)

MASCHI

16.860
Età 25-34

7.986 (47%)

FEMMINE
8.874 (53%)

MASCHI

23.880
Età 35-44

11.760 (49%)

FEMMINE
12.120 (51%)

MASCHI

21.006
Età 45-54

9.595 (45%)

FEMMINE
11.411 (55%)

MASCHI

6.580
Età >55

2.472 (37%)

FEMMINE
4.108 (63%)

MASCHI

9,57% 22,31% 31,61% 27,80% 8,71%

Destinatari per età

397    

2.942			
3.650    

28    212			

6.711    

3.729    4.296    

684    
1.440    

8.734    

5.391    5.594    

2.234    1.927    

6.369    

3.372    

6.379    

2.720    2.166    
549    

1.423    
2.668    

1.498    
442    

1 2 3 3plus 4

Età per fascia di aiuto
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91,88% 7,84%

69.420
DISOCCUPATI

32.945 (48%)

FEMMINE
36.475 (52%)

MASCHI

5.924
OCCUPATI

1.528 (25%)

FEMMINE
4.396 (75%)

MASCHI

0,28%

211
NON OCCUPATI

145 (70%)

FEMMINE
66 (30%)

MASCHI

Destinatari per condizione occupazionale

22.753

16.780

22.550

7.164

173

1 0 0 0 2106 77 37 0

5.804			

1 2 3 3plus 4

Condizione occupazionale per fascia di aiuto
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4.660
ISCED 0-1

1.801 (37%)
FEMMINE

2.859 (63%)
MASCHI

23.415
ISCED 2

8.398 (36%)
FEMMINE

15.017 (64%)
MASCHI

34.358
ISCED 3

17.560 (52%)
FEMMINE
16.798 (48%)
MASCHI

9.774
ISCED 5

6.331 (65%)
FEMMINE

3.443 (35%)
MASCHI

68
ISCED 6

51 (76%)
FEMMINE

17 (24%)
MASCHI

6,17% 45,47% 12,94% 0,09%

3.280
ISCED ND

477 (14%)
FEMMINE

2.803 (86%)
MASCHI

4,34%

Scuola secondaria
di secondo grado

Scuola secondaria
di primo grado

Scuola primaria Laurea
Laurea magistrale

Dottorato di ricerca Non specificato

Destinatari per titolo di studio

925    998    1.292    1.295    150    

7.090    
4.643    

7.412    

3.384    
886    

10.742    
8.633    

11.486    

2.163    1.381    
3.956    

2.558    2.379    
319    562    28 19 10 1 1032 21 25 4

3198

1 2 3 3plus 4

Titolo di studio per fascia di aiuto
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15 Operatori
>1.000 Doti

72 Operatori
Da 100 a 399 Doti

24 Operatori
Da 400 a 999 Doti

109 Operatori
< 100 Doti

15

109

24

72

Operatori
218

Operatori N.	Doti Prenotato %	SU	TOT

APL  9.188  12.391.993,79 € 10,19% 

APL  5.050  6.906.607,80 € 5,68% 

APL  4.499  5.506.439,60 € 4,53% 

APL  3.415  4.299.536,52 € 3,54% 

APL  3.408  5.268.082,40 € 4,33% 

AFOL  2.773  6.237.247,08 € 5,13% 

ALTRO  1.962  4.584.910,94 € 3,77% 

AFOL  1.947  3.668.361,22 € 3,02% 

ALTRO  1.760  3.036.708,88 € 2,50% 

AFOL  1.532  2.932.746,74 € 2,41% 

OPERATORI TOP 10 PER DOTI PRENOTATE

Destinatari per operatore



Esiti occupazionali
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Assegnate	 Numero	di	Doti/Persone	con	data	di	Assegnazione	valorizzata	(Dato	Amministrativo)	
Di	cui	fascia	di	aiuto	1,2,3	e	3	plus	con	servizio	di	
Inserimento	

Numero	di	Doti/Persone	di	Fascia	1,2,3	e	3	plus	con	data	di	Assegnazione	valorizzata	e	
servizio	di	Inserimento	(Dato	Amministrativo)	

1.	Con	contratti	attivati	di	durata	pari	o	superiore	
a	6	mesi

Numero	di	doti/Persone	di	Fascia	1,2,3	e	3	plus	(con	data	di	Assegnazione	valorizzata)	e	con	
ultimo	contratto	attivato	della	durata maggiore	o	uguale	a	6	mesi

1.1	Con	contratto	a	tempo	indeterminato	 di	cui	con	ultimo	contratto	di	tipo	Indeterminato	

1.2	Con	contratto	a	tempo	determinato	 di	cui	con	ultimo	contratto	di	tipo	Determinato	

1.3	Con	contratto	di	apprendistato	 di	cui	con	ultimo	contratto	di	tipo	Apprendistato	

1.4	Con	altra	tipologia	contrattuale di	cui	ultimo	contratto	con	altra	tipologia	contrattuale	non	inserita	nelle	precedenti

2. Con	contratti	attivati	di	durata	inferiore a	6	
mesi

Numero	di	doti/Persone	di	Fascia	1,2,3	e	3	plus	(con	data	di	Assegnazione	valorizzata)	e	con	
ultimo	contratto	attivato	della durata	minore	di	6	mesi

3.	che	hanno	attivato	tirocini Numero	di	doti/Persone	di	Fascia	1,2,3	e	3	plus	(con	data	di	Assegnazione	valorizzata)	e	con	
ultimo	contratto	attivato	della	tipologia	tirocinio

4. che	non	hanno	attivato	nessun	contratto Numero	di	doti/Persone	di	Fascia	1,2,3	e	3	plus	(con	data	di	Assegnazione	valorizzata)	senza	
attivazione	di	contratti

Regole e terminologie
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75.557Assegnate

60.605Di	cui	fascia	di	aiuto	1,2,3	e	3	plus	con	servizio	di	inserimento

Numero
DOTI 

% su totale fasce 
1, 2 ,3, 3 plus 

Numero 
PERSONE 

% su totale fasce 
1, 2, 3, 3 plus 

1. Con contratti attivati di durata pari o superiore a 6 mesi 18.343 30,27% 18.185 31,76%

1.1 Con contratto a tempo indeterminato 4.951 8,17% 4.929 8,61% 

1.2 Con contratto a tempo determinato 10.140 16,73% 10.013 17,49% 

1.3 Con contratto di apprendistato 2478 4,09% 2476 4,32% 
1.4 Con altra tipologia contrattuale 774 1,28% 767 1,34% 

2. Con contratti attivati di durata inferiore a 6 mesi 16.440 27,13% 15.336 26,78%
3. Che hanno attivato tirocini 2.019 3,33% 2.002 3,50% 
TOTALE 36.802 60,72% 35.523 62,04%

4. Che non hanno attivato nessun contratto 23.803 39,28% 21.738 37,96% 

Esiti occupazionali

71.083

57.261




